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PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI PASURUAN
NOMOR 152 TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA KECAMATAN GEMPOL
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PASURUAN,

: a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat

(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka  Panjang  Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib
menyusun Rencana Kerja Kecamatan Gempol sebagai
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat
Daerah;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten
Pasuruan Tahun 2024;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);



10.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik
Indonesia Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 143
Tahun 2022, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5657);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817); .

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 6402);



11.

12.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

13.Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan

14.

15.

16.

1%,

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor
76 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden
Nomor 87 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 157) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011
tentang Perubahan atas (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2011 Nomor 927);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka  Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang  Klasifikasi, @ Kodefikasi, Dan  Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);



18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023;

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2024 (Berita Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2023 Nomor 41 Seri E);

21. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor
204);

22, Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016
Nomor 10, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 8 Tahun
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2021
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 336);

23. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun
2024-2026 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 12);

24, Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 112 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan
Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun
2022 Nomor 112).

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN
GEMPOL KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan.

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan.
3. Bupati adalah Bupati Pasuruan.



4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah
dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun.

6. Rencana Kerja Kecamatan Gempol yang selanjutnya disingkat Renja
Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan Kecamatan Gempol untuk
periode 1 (satu) tahun.

7. Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Gempol yang selanjutnya disingkat
RKA Kecamatan Gempol adalah dokumen perencanaan dan penganggaran
yang berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan
Kecamatan Gempol serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan
APBD.

Pasal 2

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan
Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun.

Pasal 3

Renja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan Tahun 2024 berpedoman pada
Renstra Kecamatan Gempol dan hasil evaluasi Renja Kecamatan Gempol tahun
lalu.

Pasal 4

(1) Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 disusun dengan sistematika
penyusunan sebagai berikut :
BABI :PENDAHULUAN,
BABII : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU,
BAB Il : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH,
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH,
BABV : PENUTUP.

(2) Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 5

Renja Kecamatan Gempol Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4
menjadi pedoman bagi Kecamatan Gempol dalam menyusun RKA Kecamatan
Gempol.



Pasal 6

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan.

Ditetapkan di Pasuruan
pada tanggal 2 Agustus 2023
BUPATI PASURUAN,

ttd.

M. IRSYAD YUSUF

Diundangkan di Pasuruan
pada tanggal 2 Agustus 2023

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN PASURUAN,

ttd.

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2023 NOMOR 152



1.1

LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI PASURUAN
NOMOR . 152 TAHUN
TANGGAL : 2 AGUSTUS

RENCANA KERJA
KECAMATAN GEMPOL
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2024

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional telah mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat
Daerah untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) OPD sebagai pedoman
kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan
perencanaan strategis yang dituangkan dalam Renstra OPD kedalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Gempol tahun 2024 merupakan Rencana Kerja untuk
periode 1 (satu) tahun sebagai penjabaran dari Dokumen Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026 yang disusun
sebagai tindak lanjut penyusunan Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-2026.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Gempol Tahun 2024
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
86 Tahun 2017 Tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi
pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah
tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah dan rencana
pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara perubahan
rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana pembangunan
jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah, Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah yang dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembnagunan Dan Keuangan Daerah serta Intruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah dengan Masa Jabatan
Kepala Daerah Berakhir pada tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru.

Renja OPD disusun oleh masing-masing Satuan Kerja Perangkat
Daerah secara terpadu, partisipatif dan demokratis serta memperhatikan
program prioritas yang telah dituangkan didalam dokumen Rancangan
Awal Rencana Kerja PemerintahDaerah (RKPD) Tahun 2024, agar didalam
pelaksanaan program/kegiatan terwujud sinergitas antara dokumen

2023
2023



perencanaan. Renja OPD digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).
Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1,
Gambar 1.1
Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lain

RT.RW RPD
l Mempedomi l T Mengacu
DOKUMEN
RENSTRA :
PERENCANAAN Er— = KEC. | — -y a
fapt GEMPOL

el e

RENJA tahun 1 REN]JA tahun II RENJA tahun III

Landasan Hukum
Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Gempol Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Timur ;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 No. 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587};

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan daerah;

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019
Tentang Perubahan atas peraturan pemerintah nomor 18 tahun 2016
tentang Perangkat Daerah;

8. Intruksi Presiden No. 9 Tahun 2000 tentang pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

10.Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2019-2024;



11.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di
Daerah;

12.Surat Edaran Bersama (SEB) Menteri Negara Perencanaan
Pembangunan Nasional /Kepala BAPPENAS, Menteri Keuangan,
Menteri Dalam Negeri dan Menteri Negara Oemberdayaan Permpuan
dan Perlindungan Anak Nomor: 270/M.PPN/11/2012, Nomor SE-
33/MK.02/2012, Nomor: 050/4379A/SJ, Nomor : SE-46/MPP-
PA/11/2011 Tentang Strategi Nasional (Stranas) Percepatan
Pengarusutamaan Gender (PUG) Melalui Perencanaan dan
Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG);

13.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tantang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD);

14.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor ........ Tahun 2023 Tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun
2024;

18.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembnagunan Dan
Keuangan Daerah;

19.Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah
dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada tahun 2023 dan
Daerah Otonom Baru;

20.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa
Timur 2005 - 2025;

21.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024;

22.Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 2008 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Pasuruan 2005-2025;



1.3

1.4

23.Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 2022 Tentang
Pengarusutamaan Gender;

24 .Peraturan Bupati Nomor. 69 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok dan
Fungsi Kecamatan;

25.Peraturan Bupati Kabupaten Pasuruan Nomor 12 Tahun 2023 Tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2024-
2026.

26.Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 49 tahun 2023 tentang Rencana
Strategis Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026;

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Tahun 2024
adalah sebagai pedoman bagi Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan
dalam rangka merumuskan prioritas kegiatan pembangunan daerah,
sasaran dan target sasaran beserta indikatornya yang akan menjadi tolak
ukur penilaian kinerja Kecamatan Gempol untuk Tahun 2024 sesuai
dengan tugas dan fungsi Kecamatan Gempol serta acuan bagi kecamatan

gempol dalam penyusunan dokumen RKA Kecamatan Gempol Tahun 2024.

Adapun tujuan penyusunan rencana kerja OPD Kecamatan Gempol

Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah Tahun 2024 yang akuntabel, partisipatif,
bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan;

2. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Gempol
selama kurun waktu 1 tahun yaitu Tahun 2024,

3. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing
program dan kegiatan Kecamatan Gempol Tahun 2024;

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program
dan kegiatan Kecamatan Gempol Tahun 2024.

Sistematika Penulisan

Penyusunan Rencana kerja (RENJA) Kecamatan Gempol Tahun 2024
disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

1. BABI PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

2. BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian
Rentra Perangkat Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah.
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

3. BAB III TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

4. BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

5. BAB V PENUTUP



BAB II
EVALUASI KINERJA

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah

Rencana Kerja OPD Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan adalah
penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis Kecamatan
Gempol tersebut. Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan — kegiatan atau
program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk
perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik.

Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) OPD Kecamatan
Gempol Kabupaten Pasuruan menyajikan dasar pengukuran kinerja
kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih
atau dilaksanakan oleh OPD Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan
selama tahun 2023 dan perkiraan target tahun 2024.

Dalam melakukan penyusunan Renja Kecamatan Gempol Tahun
2024, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja Kecamatan
Gempol Tahun 2022 terhadap capaian Renstra Kecamatan Gempol Tahun
2018-2023, serta evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun
berjalan yaitu Tahun 2023.

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian
akhir Renja Kecamatan Gempol sampai dengan tahun berjalan yaitu
Tahun 2023 terhadap target di Tahun 2023. Evaluasi terhadap capaian
Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2018-2023 telah dapat dilakukan,
dimana capaian kinerja Tahun 2022 sebagai tahun ke-empat pelaksanaan
Renstra Kecamatan Gempol 2018-2023 telah dapat diketahui. Review hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan realisasi
Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan
Perangkat Daerah dapat dilihat pada tabel TC. 29 sebagai berikut:



Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kecamatan Gempol
Tahun 2022 pada Tabel TC. 29 dapat dijelaskan pada pada tabel dibawah
ini:
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2.4

Sebagaimana faktor penyebab yang disajikan pada diatas, maka
kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran pada Tahun 2024
yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja program/kegiatan yang
direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:

1. Menyusun KAK kegiatan agar pelaksanaan kegiatan/sub kegiatan
dapat terarah sehingga dapat meningkatkan efisiensi, efektivitas dan
kelancaran pelaksanaan kegiatan sesuai dengan yang telah
direncanakan;

2. Penyusunan aliran kas dengan memperhatikan dan disesuaikan
dengan rencana pelaksanaan kegiatan,;

3. Meningkatkan koordinasi penyusunan rencana pembangunan
daerah yang disertai dengan pengendalian dan evaluasi serta
penyediaaan data informasi kebutuhan perencanaan,;

4. Menyusun peta kebutuhan data berdasarkan Kebutuhan antar
seksi.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal
tersebut, analisis kinerja Kecamatan Gempol dilakukan terhadap penilaian
capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah ditetapkan.

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran
strategis Perangkat Daerah yang mengacu pada P-Renstra Perangkat
Daerah tahun 2018-2023 dan Renstra Tahun 2024-2026. Berikut
Indikator Kinerja Utama ( IKU ) Kantor Kecamatan Gempol tercermin
dalam pencapaian sasaran - sasaran yang sudah dilaksanakan melalui
berbagai program dan kegiatan sebagai berikut :

1. P-Renstra Tahun 2018-2023 :
» Indikator Tujuan :
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
» Sasaran 1:
Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas
» Sasaran 2 :
Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina

» Sasaran 3 :

Persentase Konflik yang tertangani diwilayah Kecamatan
» Sasaran 4:

Nilai SAKIP Kecamatan

2. Renstra Tahun 2024-2026 :
» Tujuan :
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
» Sasaran 1:
Persentase hasil penyelenggaraan kecamatan



» Sasaran 2 :
Nilai SAKIP PD.

Secara rinci, capaian IKU kecamatan Gempol disajikan pada tabel
berikut:



Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Deerah Kecamatan Gempol

Kabupaten Pasuruan
» Indikator 8PM/ Btandar Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Froyeksi Catatan
i nasional Tahun 2022 Tabun 2023 Tehun 2024 Tahun 3028 Tahun 2022 | Tahun 2033 | Tshun 2024 | Tshun 2025 | Analisis
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Persentase Jenis Pelayanan yang berlcualitas 1% T72% 100% 100%
2  |Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibing 61% 62% 100% 100%
3 Persentase Konflik yang tertangani diwilayah 100% 100% 100% 100%
Kecamatan
4  |Nilai SAKIP Kecamatan 7i.88 75 74.58 75
s Indeks Penyelenggaraan Masyarakat 100 100 100 100
6 Nilai SAKIP 77 79 77 79




Berdasarkan Tabel di atas, dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Untuk P-Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2018-2023 indikator yang
ingin dicapai yaitu, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan target
Pada Tahun 2022 sebesar 76 dengan realisasi capaian sebesar 86,09
dan target pada tahun 2023 sebesar 90 dngan realisasi capaian sebesar
90. Adapun rincian indikator sasaran penunjang indikator tujuan dapat
diuraikan sebagai berikut:

a. Indikator sasaran Persentase Jenis Pelayanan yang berkualitas,
Target 2022 sebesar 71% dengan realisasi sebesar 78% atau dan
target 2023 sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100% . Faktor
keberhasilan dalam pencapaian indikator tersebut adalah
Struktur Organisasi yang sesuai dengan pola kerja dan tata nilai,
SOP, koordinasi serta sesuai dengan Tupoksi sehingga waktu
penyelesaian/realisasi  kegiatan sesuai dengan rencana
pelaksanaan kegiatan.

b. Indikator sasaran Persentase Desa/Kelurahan yang telah dibina,
Target Tahun 2022 sebesar 61% dengan realisasi sebesar 100%
dan Target Tahun 2023 sebesar 100% dengan realisasi sebesar
100%. Faktor penunjang Kkeberhasilannya adalah adanya
sosialisasi dan pembinaan secara berkesinambungan serta
diterapkannya Reward berupa pemberian piagam penghargaan
dan Punishment berupa penundaan rekom pencairan sehingga
pemerintah desa bisa tertib dalam administrasi

c. Indikator sasaran Persentase Konflik yang tertangani diwilayah
Kecamatan, Target tahun 2022 sebesar 100% dengan realisasi
sebesar 100% dan target tahun 2023 sebesar 100% dengan
realisasi sebesar 100% atau sebesar 100%. Faktor penunjang
keberhasilan indikator sasaran adalah disebabkan kecepatan
dalam berkoordinasi dan fasilitasi konflik sesuai kewenangan
kecamatan sehingga dapat mempercepat penyelesaian konflik
yang terjadi di Wilayah Kecamatan Gempol.

d. Indikator sasaran Nilai SAKIP Kecamatan, Target Tahun 2022
sebesar 71,88 dengan realisasi sebesar 74,58 target tahun 2023
sebesar 75 dengan realisasi sebesar 75. Faktor penunjang
keberhasilan indikator sasaran adalah komunikasi dan kerjasama
yang baik antar seksi maupun bagian serta seluruh pegawai
Kecamatan Gempol dan Terlaksananya Program Kegiatan yang
sudah rencanakan.

2. Untuk Renstra Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026 indikator yang
ingin dicapai yaitu, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan target
Pada Tahun 2024 sebesar 93 diproyeksikan realisasi sebesar 93 dan
target Tahun 2025 sebesar 96 diproyeksikan realisasi sebesar 96.
Adapun rincian indikator sasaran penunjang indikator tujuan dapat
diuraikan sebagai berikut:

a. Indikator Persentase Hasil Penyelenggaraan Kecamatan, Target
Tahun 2024 sebesar 100% diproyeksikan realisasi sebesar 100%
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dan target tahun 2025 sebesar 100 % diproyeksikan realisasi
sebesar 100%. Struktur Organisasi yang sesuai dengan pola kerja
dan tata nilai, SOP, koordinasi serta sesuai dengan Tupoksi
sehingga waktu penyelesaian/realisasi kegiatan sesuai dengan
rencana pelaksanaan kegiatan.

b. Indikator Nilai SAKIP PD Target Tahun 2024 sebesar 78
diproyeksikan realisasi sebesar 78 dan Target Tahun 2025
sebesar 80 diproyeksikan realisasi sebesar 80. Faktor penunjang
keberhasilan indikator sasaran adalah komunikasi dan kerjasama
yang baik antar seksi maupun bagian serta seluruh pegawai
Kecamatan Gempol dan Terlaksananya Program Kegiatan yang
sudah rencanakan.

ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI OPD

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah Kecamatan Gempol merupakan Perangkat
Daerah yang menyelenggarakan urusan Pelayanan Publik. Dalam
menyelenggarakan urusan tersebut selama Tahun 2022, Kecamatan
Gempol menghadapi beberapa Kekuatan dan Kelemahan sebagai berikut:
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Tabel 2.1
Kekuatan dan Kelemahan yang dihadapi

Kekuatan Kelemahan

Komitmen Pejabat Struktural terhadap | Kualitas dan kuantitas personil yang
standar operasional prosedur dan tata |ada di Kecamatan Gempol dengan
kerja. beban tugas yang diemban kurang
seimbang.;

Belum optimalnya pelaksanaan
monitoring dan evaluasi

Selain itu, Kecamatan Gempol juga menghadapi beberapa peluang
dan tantangan antara lain:
Tabel 2.2
Peluang dan Tantangan

Peluang Tantangan

Perkembangan teknologi informasi | Tuntutan dan aspirasi masyarakat
yang selalu berkembang

Ketersediaan kesempatan untuk
mengikuti pendidikan dan pelatihan
dalam rangka peningkatan kualitas
SDM

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi, Maka Strategi yang berupa catatan dan
rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan Kecamatan Gempol pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Memanfaatkan teknologi informasi untuk meningkatkan kualitas
perencanaan, pengendalian, monitoring dan evaluasi;

2. Mendorong SDM untuk memanfaatkan teknologi informasi dalam
rangka mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi serta peningkatan
kompetensi secara mandiri;

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk
membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program
dan  kegiatan  berdasarkan analisis kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Kecamatan Gempol,
dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Gempol dengan mengacu




kepada prioritas program/kegiatan dan pagu anggaran indikatif
berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun
2024.

Review ini meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan
kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/Sub Kegiatan, tolok ukur
atau target sasaran program/kegiatan/Sub Kegiatan, serta pagu indikatif
yang dialokasikan untuk setiap program/kegiatan Kecamatan Gempol dari
rancangan awal RKPD terhadap hasil analisa kebutuhan sesuai tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Gempol.

Rancangan awal RKPD yang ada adalah berasal dari usulan
program dan kegiatan dari seluruh Seksi dengan mendasarkan pada
program dan kegiatan tahun yang lalu dan Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Pasuruan Tahun 2024, sedangkan program dan kegiatan hasil
analisa kebutuhan adalah program dan kegiatan yang diusulkan setelah
dilakukan pembahasan yang lebih mendalam dengan melakukan
sinkronisasi terhadap tugas pokok dan fungsi Kecamatan Gempol, isu-isu
lingkungan yang baru serta kinerja kegiatan yang belum tercapai pada
Renstra sebelumnya.

Secara lengkap review terhadap Rancangan RKPD Kecamatan
Gempol disajikan pada Tabel T-C.31, Sebagai Berikut:
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2.5

PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Kajian terhadap usulan program dan kegiatan dari masyarakat
merupakan bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait dengan kebutuhan
dan harapan dari para pemangku Kkepentingan, baik dari kelompok
masyarakat, LSM, Asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi, maupun dari hasil
penelitian lapangan, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta
kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan sesuai dengan tugas
dan fungsi Kecamatan Gempol.

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih
bersifat teknis (Pembangunan Fisik) sehingga lebih tepat untuk
diakomodasi dan dilaksanakan oleh perangkat daerah lain dan bukan oleh
Kecamatan Gempol.

Usulan dari masyarakat diperoleh melalui mekanisme Musrenbang
yang dimulai dari musrenbang tingkat Desa/kelurahan, musrenbang
tingkat kecamatan hingga melalui Forum SKPD. Kecamatan Gempol
mempunyai peran yang sangat penting karena proses pengakomodasian
usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk perencanaan yang dilakukan
oleh seluruh Perangkat Daerah terhadap Kecamatan Gempol.

Usulan program dan kegiatan masyarakat yang berkait dengan tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Gempol disajikan dalam tabel T-C.32 dalam
tabel dibawah ini.



Tabel T-C.32.

Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kabupaten Pasuruan

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Gempol

No | Program/ Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja m’;’ Catatan
(1) (2) (3) 4 (5) (6)
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3.2

BAB III
TUJUAN & SASARAN PERANGKAT DAERAH

TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan merupakan sebuah
Perangkat Daerah yang tidak secara langsung melaksanakan program dan
kegiatan yang menjadi kebijakan nasional, khususnya yang target-target
yang ditetapkan melalui SPM maupun SDG’s. Kebijakan nasional yang
diampu oleh Kecamatan Gempol lebih pada menuangkan kebijakan
nasional melalui penyusunan RKPD yang dilakukan oleh Kecamatan
Gempol Kabupaten Pasuruan.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH
Berdasarkan tujuan pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kabupaten Pasuruan, maka tujuan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Gempol dari penjabaran tujuan nomor 3, adalah sebagai
berikut:
» Tujuan :
» Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Di Tingkat Kecamatan
» Sasaran 1:
= Meningkatnya Hasil Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan,
Pelayanan Publik dan Pemberdayaan Masyarakat Desa, Dengan
Indikator Sasaran yaitu Indeks Penyelenggaraan Kecamatan.
» Sasaran 2:
= Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah, dengan
Indikator sasaran Nilai SAKIP.

maka rumusan tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Gempol Tahun
2024 adalah sebagai berikut:



Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tahun 2024
Tujuan. / SE;’;K BN Indikator Kinerja Realisasi 2022 Proyeksi 2023 Target 2024

Tujuan :
Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan 88.19 90 a3
Pelayanan di Tingkat Masyarakat
Kecamatan
Sasaran :
Meningkatnya Hasil Persentase hasil
Koordinasi Penyelenggaran penyelenggaraan
Pemerintahan, Pelayanan kecamatan 99.81% 100% 100%
Publik dan Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Meningkatnya Akuntabilitas |Nilai SAKIP PD
Kinerja Perangkat Daerah

74.58 75 78




3.3

Program Dan Kegiatan

Rencana kerja Perangkat Daerah Kecamatan Gempol tahun 2024
mencerminkan rencana kegiatan, Program dan Sasaran Tahunan dalam
rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
(RENSTRA) Perangkat Daerah Kecamatan Gempol Tahun 2024-2026. Pada
dasarnya Rencana Kerja Tahun 2024 menguraikan Target Kinerja yang
hendak dicapai Perangkat Daerah Kecamatan Gempol pada Tahun 2024.

Program kerja merupakan kumpulan kegiatan nyata, sistematis dan
terpadu yang akan dilaksanakan untuk mencapai tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan. Berdasarkan rancangan awal SKPD, Program/kegiatan
Kecamatan Gempol mempunyai 6 (enam) Program, 16 (Enam Belas)
Kegiatan dan 44 (Empat Puluh Empat) Sub Kegiatan.

Berdasarkan perumusan antara hasil evaluasi terhadap capaian
kinerja Renstra 2018-2023, tugas pokok dan fungsi Kecamatan Gempol,
isu-isu penting yang berkaitan, maka program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Gempol di tahun 2024 dengan perincian
sebagai berikut :

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
- Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Administrasi Umum
- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor
- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan



- Fasilitasi Kunjungan Tamu

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahanan Daerah

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lannya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

- Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit

Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan

- Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Non Perizinan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

- Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Koordinasi dn Sinkronisasi Pemberlakuan pembatasan Kegiatan

Masyarakat (PPKM)

Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan



Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan

Kelurahan

- Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan
Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas
dan Berdaya Saing

- Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Ketertiban
Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Koordinasi Upaya Penyelengaraan ketentraman dan Ketertiban Umum

- Sinergitas dengan Kepolisian negara republik indonesia tentara nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat.

PROGRAM PENYELENGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala

Daerah

- Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

- Penanganan Konflik Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-
undangan

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa
Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa

- Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Kewajiban Lembaga
Kemasyarakatan



BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Kualitas tatakelola pemerintahan (good governance) adalah prasyarat
tercapainya sasaran pembangunan daerah, baik jangka pendek,
menengah, maupun jangka panjang. Penerapan tata kelola pemerintahan
yang baik secara konsisten ditandai dengan berkembangnya aspek
keterbukaan, akuntabilitas, efektivitas, efisiensi, supremasi hukum,
keadilan, dan partisipasi masyarakat, serta peningkatan Kkapasitas
birokrasi melalui pelaksanaan Reformasi Birokrasi. Hal ini sejalan dengan
salah satu prioritas pembangunan pemerintah saat ini yakni mewujudkan
“Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih, Efektif, Demokratis dan
Terpercaya”.

Untuk mencapai sasaran sesuai indikator sasaran yang telah
ditetapkan, Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan menyusun Rencana
kerja tahun 2024 yang mana Program dan kegiatan yang dirumuskan
diarahkan untuk mewujudkan sasaran pembangunan yang telah
ditetapkan, diselaraskan dengan Rencana Strategis Kecamatan Gempol
tahun 2024 - 2026. Rencana Kerja Pagu Indikatif Tahun 2024 sebesar Rp.
3.401.148.079,- ( Tiga Milyar Empat Ratus Satu Juta Seratus Empat
Puluh Delapan Ribu Tujuh Puluh Sembilan Rupiah) yang bersumber dari
APBD Kabupaten Pasuruan. Pada Tahun 2024 Kecamatan Gempol
Mengajukan pembangunan tempat parkir dan tembok pembatas
Kecamatan Gempol Ke Sumber Daya Air, Cipta Karya dan Tata Ruang
dengan pagu anggaran kurang lebih sebesar Rp. 350.000.000,-.

Rumusan rencana program dan kegiatan OPD Tahun 2024 dan
diperkirakan maju Tahun 2025 Kabupaten Pasuruan untuk sumber dana
APBD Kabupaten secara detail dapat dilihat pada tabel T-C 33 berikut ini:



TAREL T-C.33.
RUMUSAN PROGRAM, NEGIATAN & SUF EEQGIATAN TAHURN 2023

Fams OPD 1 KECAMATAN GEMPOL
diiator Renoane Tubun 3024 P Prakirang Majo Rencuns Tabwn 2025
Winacjs Prograss/ Kegiatan - ww mabatatnn Davas Pugn sadtimtt o Peoting wm&“_ nf.w.ﬁ&:_
@ o ) ® ™m @ o 10)
e — KEBUTUHAR URUSAN PEMERINTAHAN YANG TERPENUH] 100 % 3,096,788,079
1 Parencensan, Peaganggarea, dan Bratuss Kisage P t vt PngIAgEITOn. dan evnliesl 1 Dokumen 9,000,000 | DAY 1 Dokumen
a Peny [ Py Perangkag Daerah Jumish D» o Perungiat Darrah Kee. Gempol 1 Doloumen — 4800000 1 Dolkumen 4,500,000
Betanfs Operast : 4,500,000
Belanja Peguwal -
- Belanjs Barzng & Jase : 4,500,000
. Belanja Bunga .
- Belanja Subsidi ; .
- Belanja Hibah : .
- Betanja Bsntuan . .
Baisnja Modal : .
Belanja Tidak Terdagn .
Belagje Transfor .
» Evalunsi Kinerin Perangicat Desrah Juratah Laporan Evatuasi Kinerja Peranglcat Dacrah Kee. Gempol | 1 Laporan L 4m00000] DAV 1 Laporan 4,500,000
Belanja Operasi : 4,500,000
- Befanin Pegaomi : .
- Belanjn Barang & Jass 4,500,000
- Belanja Bunga
- Belanja Subeids
- Belanja Bantuan f .
Belanfa Modal : -
Belanja Tilak Terdugn.  : .
Belanja Transier : -
3 Admisistrasi Kewangan : L han ad ® serual 100 % 2,644,013079 | DAD 100 %
a Penyedican Gejl dan Tunjangan ASN Jumiah orang yang menerima Gajt dan Turjangan ASN Kec. Gempol | 16 Orung/Bulan 2208768689 16 Orang/Bulan | 2,208,766,659
Baluags Operusl : 2,208,760 550
- Belanja Pegawal ; 2,208,768,659
- Belanje Barang & Jasa .
- Belanje Bunga .
- Belanja Subsidl -
- Belanja Hibah : .
- Belanjs Bantuan H .
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Balonjn Modsl
Belenja Tidak Terduga
Bolnnjn Tranafer

f
;

Jumlah Dol
Tugas ASN

Hasil Py

Kec. Gempol

12 Dokumen

[Belanja Operasi

- Belanjs Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bungs

- Belanja Subeidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantusn
Belanja Modal
Belanja Tidak Terduga
Belanja Tranader

12 Dokumen

393,664,420

8KPD

Jumlah Pok 2 dan P f Verifikani

Ketangan SKPD

4 Doloamen

Belarja Operel

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bungn

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Belanga Tidak Terdugn
Betanja Tranafer

4 Dokumen

41,580,000

B oY it P— o o
F

Jumilgh Paket Pengadsan Pakajan Dinas dan Kelengkapannya

100 %
7 Paloet

Belanja Operasi
- Belanjs Pegawai

- Belanjs Barang & Jasa
- Belanja Bunge

- Belanjs Subsid]

- Belanja Hibsh

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Belaryn Tidak Terduga
Betanjn Tranafer

11,220,000
3.220.000

£E

1 %
7 Paleet

1,220,000
3,220,000

b Pendidiken dan Pel

Tugas dan Fungsa

ihan Pegawai

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugss dan Fungsl yang Mengikut
Pendididan dan Pelatihan

Kec. Oempot

32 Omang

Belanja Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bungm

- Belanja Subsid]

- Belanga Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Belanja Tidak Terduga
Betanja Tranafer

2 Orang

8,000,000

Persentase pomenuhan sdministras urmum

Jumluh Paket Komp el Listrik/ Py Bang
Kantor yang Disediskan

Kec. Gempol

100 %
1 Paket

145,000,000

4,000,000

4,000,000

DAV

100 %
1 Paket

236,170,560
4,000,000
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- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Betanja Titak Terduga

Kee. Gempol

1 Paket

- Belanja Barang & Jase
- Belanja Bungs

- Belarja Submidi

- Befanjn Hibah

- Belunju Bantuan
Belanja Mudal
Belanja Tidak Terdugn
|Betnnja Trander

1 Paket

18,000,000

o Penyedingn Peralatan Rumah Tanggs

JumtghPake: Peraiatan Rumah Tanggs yang disediakan

Kec. Gempol

- Betanja Pegamad
- Belanjs Barang & Jasa

- Belanja Subsidl

1 Paket

3,000,000

d Penyediasn Bahan Logistik Kantor

Jumtah Paket Bahan Logistik Xantor yang Disediakan

Kec. Gempol

1 Paket

7.000,000

# Penyediaan Barang Cetalean dan Penggandasn

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggunsdann yang disediakan

Kee. Gempol

1 Paket

1 Pakri

7.500,000

! Penyediaan Bahan Bacaan dan Py F dang-undengs

12 Dokumen

12 Dokumen

4,500,000
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Kebutuhan Dans/ Pago Indfotid

Turgwet Oapalan
Hioerje

Dwos/ Paga

L

]

)

17

[1ly]

¢ FPanilitasi Kunjungan Tamu

Jumiah Laporan Fasilitan Kutjungan Temy

TKec. Gempol

12 Lapomn

12 Lapormn

12,000,000

& Penyekenggarsan Rapat Keordinasé dan Konsuftasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapar Koordinasd dan Konsulsi
SKFD

ke, Gempot

12 Lapomn

12 Laporan

1 Dukungmn Pelakssnaan Slaem Pemeriniahan Berbasis Eleloronik pada SKFD

Jumlal Dok i

gan Pl Sistem Pe
Berbaain Elektronik pada SKPD

1 Dolwmen

Belanja Operasl

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bunga -
- Belanja Subsidl E
- Belanja Hibah .
- Belanja Bantuan i 3
Belanja Modal B .
Belanje Tidak Terduga ! .
Belan]e Transfer g -

t Dokumen

Persentase pengadaan barang Mikik dacrah

Jumlah Eindt Kend

Dinas Op atay Lapangan yang

disediakan

Keo. Oempol

Kec. Gempol

100 %

1 Undt

Belanja Modal

Belanja Cperasi

- Belanja Pegawai : -
- Belanjn Barang & Jasa  : -
- Belanja Bungs o
- Belanjs Subaidi o
- Belanja Hibah o
- Belanja Bantnan H -

Belanja Tidsk Terduga : o
Belanjs Tranafer ] =

100 %

1 Unit

35,000,000

b Pengadaun Mebel

Jumbah Paket Mebel yang Disediakan

Kec. Gempol

1 Puloet,

Belanja Operasi
- Belanja Fegawai

- Belunje Barang & Jasa -

1 Paket

25,000,000
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- Belanja Bungn.

- Belanja Subeldi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Belanja Tidsk Terdugs
Belanja Transder

o Pengadoan Peralatmn dan Mesin Ladnnys

[Jurnlah Unit Peralatan dan Mesin Ladnnya yang disediaken

Kec. Oanpol

1 Unit

1Belanjo Oparasi

- Belanje Barang & Jass
- Belanja Bunga

- Belanje Subeidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan
Beianja Modal
Befanja Tidak Terduga

T

1 Unit

2,000,000

d Pengadaan Sarana dan Presarana Penduinung Cedung Kentor aten Bangunan Laknys

Jumlah Unit Sarana dan Prasarans Gedung Kantar atauw Bangunan
Lainnya yang deedlakan

Kec. Gempol

1 Uit

Belanja Operasi

- Belanja Pegawni

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bungn

- Belanja Subsidi

- Belanjs, Hibah

- Betanja Bantuan
Belanja Modal
Betanja Tidak Terdugn
Bebania Tranater

3,000,000

3,000,000

3,000,000

Penyedinan Jasa F jang Urusan Py
Daemh

Jumlah Laporan Penyediaan jse Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrlk yang disedinican

Kec. Sempol

100 %

12 Laporan

Belanja Operasi
- Belarja Pegawal

- Belanja Barang & Jass
- Belanja Bunga

- Belanja Subsidi

- Belanjs Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Modal
Betanja Tidak Terduga
Betanja Tranafer

100 %

12 Laporan

93,212,500

63,212,500

b Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kamtor

ng.lnlt' T Penyed Jasa Pelay Umum Kanior yang

Disediakan

Kec. Gempol

1 Laporan

Belanja Operast

- Belanjs Pegawnd

- Belanjs Bareng & Jasa
- Belanjs Bunga

- Belanja Submidi

105,050,000

10,000,000

1 umit

10,000,000

T Pemseliharuun Ba

P Pemeliharasn Mitk deerah penunjang uragan

147,812,800

100 %

127,312,500



| Ragiat

{ Bidang W Pe han Th | Sub Kegiatan

Indilator Kioesin Program/ Keglatan

Renocans Tubun 2094

Prakizaat Maju Reocans Tahun 3025

Esbotahan Dens/ Paga Indikatif

Target Capainn
Kinesju

Edbumbas

Duns/ Puga
Indflcatif .. |

[§1]

3

“

5

(6)

i

]

{10

|PEEETTai qAsTart
4 lorial akau b

& Penyediaun Jass Pemelihgrapn, Biaya Pemelinarann, Pajek, dan Perizinan Kend:
Dinas Operusional atau Lapangan

yang
demmﬂmmkm

Kec. Gempot

9 Unit

Belanjn Operasi

- Belanjs Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bangn

- Belanja Subaid]

- Belanja Hibah

- Pelanja Bantuan
Petanja Modal
Petania Tidak Terduga

2 Unit

47,650,000

b Pemeliharaan Pemnbatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peraiatan dan Mesin Lalnnys yang Dipelihara

26 Unit

Belanja Operaal
- Belanja Pegaval
- Belanja Barang & Jasa

- Belanjs Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Bantyan

Belanja Modal

‘Belanja Tidak Terduga
danja Tranafer

11,287,500

o Pemetiharsan/Rehatiiaai Sarana dan Prasarans Gedung Kentor atai Bangunan Lainl Jymiah S

dan Pr: d Kantor atau
Bangunan Lalnnya yang dipelﬂmrajdlre}mhrllm

Kee. Geopol

1 Unit

- Belanja Pegaval
- Belanja Barang & Jasa

- Pelanja Subsidi
- Belanja Hibah

- Belatja Baotuan
Belanja Modal
Belanja Tidak Terduga
Belanja Tranafer

18,375,000

18,375,000

3 Jenis

18,375,000

Eﬂhmmmamw

100 %

15 Daan

67,522,000

* Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Teskait

Jumlah Laperan Koordinasi Py fengparaan Keg
Pemerintahan di Tinglot Kecamatan

Kee, Gempol

Jl.u'nlah Laperan Koordinasi /Sinergi P dan Pelak
Pesneri d eat Dacrni dan Instaned
Vertikal Teriait

{¥ec. O

1 Laporat
1 Laporan

Betanja Opernal

- Belunja Pegawal

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bunga

- Belanja Subaidi

- Belarja Hibah

- Belanja Banbuan
Belanjo Modal

Belanja Tidak Terduga
Belanjn Tranwsfer

o 3LD8400
21,064,000

21,064,000

1 Laporan
1 Laporan

305,550,000

21,064,000

¥ Peningkatan Edelkvifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingloat Hecamatan

i Belanja Opetos

- Bdanja Barang & Jasa

15,466,000

1 Laporan

15,486,000




Rencans Tahun 3024 K Prakirasn Maju Renouns Tahne 2038
Ends { Bidang Urasan B Desrh dan Program/ Kaglatun / Sub Eagl Indikutor Kinerja tan Hebotabon
" ! Program/ Eaglaf Lanni ‘Target Capuian Rabatuhau Dosa/ Paga Indikatif s;:::“ Penting Tusget Capuisn Dieed P
Nisade Indticatis __|
(1 ] ] 14 154 {6) N i8) e (10}
- Belanja Bunga 3 -
- Belanja Subsidi g
- Belanja Hibah -
- Belanje Bantian
Belanja Modal : .
Belanja Tidak Terdugn H -
Belanja Tranwfer 5 -
Z kamhn?umwmhu;:;n m&:" R e e o Jumiah Laporan Pelayanan PATEN Keg. Gempol 1 Laporan 15,486,000 1 Laporen 15,486,000
& Kecamatan s i i diwm ::‘:'Iihlmr i(l!‘.nmn;nn i Nl ’ lw —__““"_l!'m DAy 2 m 15"‘86'000
Belanja Operasi : 15,486,000
- Belanja Pegawed : -
- Belanja Barang & Jasa 15,486,000
- Belanja Bunga n
- Belanja Subsidi i
- Befanjs Hibah -
- Belanja Bantsan H -
Belanja Modal B -
t Belanja Tidak Terduga 3 -
Belanja Tranafer i -
3 Pel Urusan Py yang Dithmpahlon kepada Camat Jumilah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang Dilimpahk Kec. Gemp 1 lap 18,485 000 1 Laporan 15,486,000
[ Urusan Pemerinkahan yung Terksit dengan Non Peridnan Jumlsh Leporan Pelaksanasn Non Ferizinan pada Urusan 1 Laporan —_— 18438000 | DAV 1 Laparan 15,486,000
Pemerintahan Belanja Operast : 15,486,000
- Belanja Pegawal : .
- Belanja Barang & Jasa 15,486,000
- Belanja Bunga g
- Belanja Subsidi =
- Belanja Hitiah -
- Belanja Bantuan 5 -
Belanja Modal : .
Belanja Tidak Terduga -
Belanjs Transfer : -
PEMEERDATAAN MASYARAKAT DESA DAN HELURAMAN Tembagn & yarak dosa fiasinraban yang 100 % DAU 1 Organisasd 83,008,000
83,009,000
Kelompok Masyuralint Dake/ Ecluruhan yung Aldif 100 %
1 Hoondinssi Heglatan Pecibardayans Dess Pe foondinasi Pemberdayaan desa yang dilawilitani Kec. Gempol | 0 % 26880000 12 Laporan 36,550,000
% Peningkatan Partisipes Masyariat dalam Forum Musyeesrsh Perencanann [Jumlah Lembaga yung Berpartinipaai dalam 100 Lapomn —_— 96800000 | DAV 12 Laporan 36,550,000
Pembangunan di Desa Forum M h Py Fembang di Deaa | Belurja Operasi H 36,550,000 24 Kali
- Belanja Pegrwai 3 -
- Belanja Barang & Jasa 36,550,000
- Belanja Bunga o
- Belanja Subaddi -
- Belanja Hibah s
- Belanja Bantuan : B
Betanja Modal : S
Belanje Tidek Terduga ¢ -
Belanja Tranafer : -
4 g ] s i s * e mwmﬁum Kesr Gempol] 100 e 17,406,000
a Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan i Sy g Cavil Tingkat Desa dan Kec. Gempol | 1 Dokumen o 15486.000| Dav 1 Dokumen 15,486,000
| Belanga Operani 15,486,000




Indiicator Kinviis Progoam/ eglatan

Rancass Tabun 2024

Frakiraap Maju RBevosna Tubon 2028

Hebutohan Duna/ Pagu Endikatil

Target Capaian
Kinstie

Dasa/ Pague

n

3

5

2]

in

]

(]

{19

- Belanjn Pegaomi

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bungs

- Belanja Subauti

- Belanja Hibah

- Belanja Bantuan
Belanja Madal

| Belanja Tidak Tertugn

Belanja Tranafer

dan Kalurah

Pendidikan dan Keterampilan
kualitas dan Berdaya Saing

dan Kesejal Kel tingimt

Jumlah Kelusrga yang Mengiluid Penumbuhan Kesadaran

Kecarsatan dan Kelurahan yang difasilitan

dan

Keluargn dalam Pend W
Hidup Bersil dan Sehar

Lina} Dengan Menerapian Perila)

Kee. Gempot

Kex. Gempol

100 %

75 Kelwargs,

Belanjs Operasi

- Betanja Pegawal

- Betanja Barang & Jasa
- Betanja Bungs

- Betanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belarda Bantuan
Belanja Modal

dalam Keterlibatan Perencanaan

b ArgE yar AN
Kesaderan Keluargs dafam Keterlibatan Perencansan Kehidupan
Menuju Kelusrgs Beriouallian

Kec. Gempok

75 Keluargn

Belanja Tidak Terdugs
Belanja Tvanafer

Belan|a Operasi

- Belanja Pegawai

- Belanja Barang & Jasa
- Belanja Bunga

- Betanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanja Banmean
Betanja Modal
Belanja Tidak Terduga
Belanja Transfer

15,486,000

15,486,000

e 15,486,000
: 15,486,000

15,486,000

75 Keluarga

15,486,000

75 Keluarga

15,486,000

d Upaya Pemyclenggarann dan Ketertiban Umum

1 Koordi

1o, Tenwara Nasonal Ind

5 e e

Lap yeag ditindakinufuti ke b ity

% Upaya Penyelenggarann K

® Stnergias dengan Kepotian Negars Repubil Ind

dan Ketertiban Unum vang tindek lanuti
Jualah Laporan Sinergitan dengan Kepolisian negara republik
inh i ional ind in dan tnstansd Vertikal di

wilayah Kecamatan

Het. Gempol

100 %
00 %
1 Lapovan

Belanja Operai

- Belanja Pegawmi

- Belanje Berang & Jass
- Belanje Bunga

- Belanja Subaidi

- Belanja Hibah

- Belarjs Bantaan
Belanja Modal
Belanja Tidak Terduga
Belunja Tranafer

30,972,600

30,972,000
15,486,000

& Hammonisasi Hubungan Dengen Tokol: Agama dan Toknh Masyarakat

Jmhhl p F 4 H, £ af Huh 1% a
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

Kic. Gempol

1 Laporan

Betanja Operant

- Betanja Barang & Jaan

- Belanje Burgm

15,486,000

15,486,000

1 Keg

15,486.000




Poancans Tubus 2004

Indiloator Kinsthe Program/ Keglatan

Heobutubhun Daos/ Pagy [nd{ait!

Peating

Prakirsan Maju Redocans Tabun 2038

Turget Capains
Wimerje

Dot/ Pugn
Indiicakil |

in

&)

Ll

[e1]

- Belanja Subsidi

- Belanja Hibah

- Belanjs Bantuan
Belanja Modal
Belanja Tiiak Terduga
Belanja Tranafer

1 wmwmmmmm
. B ¥ Kebangs dan"

N: dalarn vangks
iy Undaug Undang Dansar Negam
mmlmmwmlms,ummmmmmwmm
Pemrertahanan dan Pemelbaraan K han Negora K Republk Ind

oodlik sesin] yray dseissnilten sovoal

Jumtah Laporan Urusan Pemerintahan Umum Sesial Penugasan
Kenala Decrah

Jumiah Orang yang gk F i Kebang:
tan b Nesbona) dslam rangka Mi &an Py ~
Pa 4l Und Undmbamﬂemnewbhk

Ind Tehun 1945, Nmﬂhﬂmehmnggnllhum
Pemertahanan dan Pemelihoman K han Negara K
Republik Indoneria

Ket, Cempob
Kec. Gempal

100 %

1 Lapo ran
75 Orang

46,458,000

15,486,000

15,486,000

100 %

2 Keg
1 Xali

46,458,000

46,438,000
15,486,000

» Penangaman Kondlik Sosial Sesuad Ketentuan Peraturen Perundang-Undangan

i Seouni |

[Jumlah Laporan Kondtik yang Di
P Py dang-Und

Kee. Gempol

1 Dokumern

1 Eali

15,486,000

=

o Prlaksanasn Tugss Forum | Pimpi

Jumlah Dolouymen Tugas Forum Keordinas Pimpinan di
Krramatan

Kec. Gempol

1 Doloymen

1 Kali

15,486,000

batk
basll svaruass

e

d dan Koord! 1 Pemiin L

{Jumiah Dokumen yang Difasilitasi dalam mngis Penyusunan
Desa dan F Kepela Dean

Kec. Gempol
Kec. Gempot

100 %

100 %

100 %
1 Dokumen

Belanja Operasi

- Belanja Pegawal

- Belanja Barang & Jass
- Belanja Buriga

- Belanja Subaidi

- Belanja Hibah

T7 400,000

77,430,000

—_— 15486000
15,486,000
15,486,000

100 %

2 Keg
1 Kaii

TT.430,000
15,486,000




/ Eagistan / Bub Keglatan

Indilkwtor Kioerie Progran/ Esgistan

Prakiteas Maju Rencans Takun 2035

{
I

Kebutuhan Dana/ Pagu badikwtit

Miwerje

1))

3

@

(5

#6)

9

- Belanda Bantuan H
Belanja Modal H
Belanja Tidak Terdugs
Belanjs Transier

Jumbah Dokumen Yang difasitesi daleos rangka Adeministrax Tata
Pemerintaban Dess

Kec. (empol

1 Duolumen

- Belanjn Pegawal
- Belanja Bareng & Joasa

1 Dokumen

15,486,000

o Fasilitas] Pengelolann Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Deas

Jumiah Dokumen yang difasititesd dalem rangka Pengelolaan
Kr Ny Aam Prowd, Ant Nvn

Kec., Gempod

1 Dokumen

15,486,000

d Fanlitas] Peiakssrman Penilihan Kepain Desa

Kenakn Nesn

ﬂlﬂm Gempol

0 Doloumen

0 Dokumen

dan Pemberbentian Perangicat Desa

Jumlah Dok Rel dasi Py dan Pemberhentian

Prraneloat Nenn

Belanja Operasi

- Belanja Burwig & Jam
- Belanja Bunga

- Belanja Subsidl

- Belanja Hibah

- Belania Bacvtsan
Belanja Modal
Betanja Tidak Terduiga

1 Dokumen

15,486,000

f Fasllitaw Pelakmsnamn Tugns, Fungsl, dan Kewwjiban Lembaga Kemasynrakatan

[Jumiah Dokumien Pesilitani dalam rangka Pelaksanaan Tugas,
Fungal, dan Kewgjiban Lembegn Kemesyaraknlan

1 Dokumen

 Belanja Operasl

- Belarja Barwng & Jasa

- Belonja Bunga

15,486,000

15,486,000

15,486,000







BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan Tahun 2024
merupakan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Tahun Anggaran
2024. Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten
Pasuruan tahun 2024 ini telah diupayakan sebaik-baiknya, terukur dan
akuntabel, disusun berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
pada pada tahun tahun sebelumnya, isu - isu penting penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi, serta memperhatikan aspirasi masyarakat. Dalam
pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan
mengacu pada aturan-aturan yang berlaku sehingga pencapaian terhadap
sasaran yang diharapkan akan terpenuhi. Jika dalam proses selanjutnya
ternyata kondisi keuangan daerah tidak dapat memenuhi pagu indikatif
yang dialokasikan untuk Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan dimana
implikasinya Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan mengurangi
jumlah pagu kegiatan dan merasionalisasi kembali anggaran pada setiap
kegiatan yang ada. Dalam mengeliminasi dan merasioanalisasi RENJA
yang ada, Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan akan benar-benar
menelaah dimana kegiatan-kegiatan yang dapat dieliminasi tersebut
adalah kegiatan-kegiatan yang paling kecil peranannya dalam pencapaian
target dan sasaran dalam RENSTRA.

Keberhasilan pelaksanaan Renja tergantung pada sikap mental,
tekad, semangat, ketaatan dan disiplin para penyelenggara pemerintahan,
serta peran aktif masyarakat. Dalam kaitan itu mohon aparat pemerintah
khususnya Aparatur Kecamatan Gempol Kabupaten Pasuruan dan
lembaga lainya bersama masyarakat perlu bersungguh-sungguh dalam
melaksanakan program-program pembagunan sebagaimana yang tertuang
dalam Renja ini.

Dengan mengharap keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, semoga
rencana kerja yang telah dibuat bersama-sama ini dapat diwujudkan
bersama, untuk mencapai tujuan akhir bersama. Amien.

BUPATI PASURUAN,

ttd.

M. IRSYAD YUSUF



